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Politica RSE - Sustentabilidade para fornecedores

1. Objetivo

Estabelecer critérios e requisitos de Responsabilidade Social Empresarial (RSE), Sustentabilidade e
Etica que devem ser seguidos por todos os fornecedores da Carraro Process, assegurando praticas
éticas, ambientais e sociais alinhadas aos valores da empresa, a legislacdo vigente e as diretrizes
internacionais, incluindo as Convengodes da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU.

2. Escopo

Esta politica aplica-se a todos os fornecedores, prestadores de servicos e parceiros comerciais da
Carraro Process, no Brasil e no exterior, abrangendo produtos, servicos e qualquer forma de
relacionamento comercial.

3. Principios

- Cumprimento integral da legislacao ambiental, trabalhista, fiscal, comercial e de seguranca aplicavel.
- Etica e integridade em todas as transacdes e negociagdes comerciais.

- Protecdo ambiental e uso responsavel dos recursos naturais.

- Respeito aos direitos humanos e trabalhistas, incluindo liberdade de associagado e negociagao
coletiva.

- Transparéncia e veracidade na comunicagao e no fornecimento de informagdes.

- Compromisso com a melhoria continua nas praticas socioambientais e de governancga.

4. Requisitos para Fornecedores

4.1 Ambientais

- Reduzir o consumo de energia, agua e insumos.

- Controlar e minimizar emissdes de gases de efeito estufa.

- Implementar praticas de gestao de residuos, reutilizacdo e reciclagem.
- Cumprir legislagdes ambientais locais e internacionais.

- Priorizar materiais e processos de menor impacto ambiental.

4.2 Sociais

- Respeitar os direitos humanos conforme tratados internacionais e legislagdes vigentes.

- Proibir trabalho infantil, trabalho forcado ou analogo a escravidao.

- Garantir condicoes de trabalho seguras, saudaveis e dignas.

- Promover diversidade, equidade e inclusao no ambiente de trabalho.

- Assegurar igualdade de oportunidades sem discriminagdo de género, raga, etnia, religido, orientagdo
sexual ou condic3o fisica.

4.3 Eticos e de Compliance

- Prevenir, detectar e combater qualquer forma de corrupgao, suborno, fraude ou conflito de interesses,
em conformidade com leis como Lei Anticorrupcao Brasileira (Lei n°® 12.846/2013), FCPA e UK Bribery
Act.

- Manter canais de denuncia seguros e confidenciais.

- Proteger dados e informagdes confidenciais de acordo com a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)
e legislacdes equivalentes internacionais.

- Cumprir integralmente as obrigagoes fiscais e trabalhistas.
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5. Avaliacdo e Monitoramento

A Carraro Process poderd, a seu critério:

- Solicitar evidéncias documentais de conformidade com esta politica.
- Realizar auditorias internas ou por terceiros.

- Aplicar questionarios de sustentabilidade e compliance.

- Exigir planos de agéo corretiva e de melhoria continua.

6. Consequéncias pelo Descumprimento

O nao cumprimento desta politica podera resultar em:

- Implementacao obrigatéria de plano de agao corretiva em prazo definido.
- Suspenséo tempordria do fornecimento ou prestagao de servigos.

- Rescisao contratual por justa causa.

7. Canal de Comunicac¢ao e Denuncia
O fornecedor podera entrar em contato ou relatar irregularidades por meio dos seguintes canais:

- Canal de Denuncias (Confidencial e Anénimo): formulario [1 www.carraroproject.com.br
- Canal Geral de Comunicagao: contato@carraroproject.com.br
- Telefone: +55 (41) 99100-7796

Todos os relatos serdo tratados com confidencialidade, investigados de forma independente e sem
retaliagdo ao denunciante.
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